Prefeitura Municipal de
TAPIRATIBA

DECRETO N2: 231/2015, DE 14 DE OUTUBRO DE 2015

Dispbe sobre a regulamentagio e aplicagdo da Lei Municipal ne 1107/15 de 30 de
abril de 2015, que Institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo de
Tapiratiba, e dd outras providéncias.

Considerando que foi instituido, no ambito da Administracdo Publica
Municipal Direta e Indireta, o Sistema de Controle Interno, através da Lei Municipal n2
1107/15 de 30 de abril de 2015, em observancia aos artigos n%. 31, 70 e 74 da Constituicdo
da Republica, artigo 54, paragrafo Unico e artigo 59, ambos da Lei Federal ne 101/2000, os
artigos 32 e 35 da Constitui¢do do Estado de S3o Paulo, artigo 52 e pardagrafos 12 e 32 do
mesmo artigo, da Lei Organica do Municipio de Tapiratiba e artigo 38, paragrafo Unico, da
Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo n2 709/1993.

LUIZ ANTONIO PERES, Prefeito Municipal de Tapiratiba, Estado de
Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidos por Lei, e objetivando a
regulamentacdo e aplicagdo da Lei Municipal n? 1107/15 de 30 de abril de 2015, resolve:

DECRETA:

Art. 12 O funcionamento do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
do Municipio de Tapiratiba, abrange a Administragdo Direta e Indireta, sua estrutura
administrativa e funcional vigente, sujeita-se ao disposto na Lei Municipal n° 1107/15, de 30
de abril de 2015, a Constituicdo Federal nos artigos n%. 31, 70 e 74, a Lei Federal n®
101/2000, artigo 54, paragrafo Unico e artigo 59, 3 Constituicdo do Estado de S3o Paulo,
artigo 52 e paragrafos 12 e 32 do mesmo artigo, Tapiratiba e artigo 38, pardagrafo Unico, da
Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo n? 709/1993,

Art. 22 O Sistema de Controle Interno compreende a estrutura organizacional
e o conjunto integrado de métodos, normas e procedimentos adotados pelos orgdos ou
entidades municipais na protecdo do patriménio publico e ainda a promogdo da
confiabilidade e tempestividade dos registros e informages e da eficacia e eficiéncia
operacionais.

§ 12 - A implementagédo dos controles internos é de responsabilidade de cada
orgdo ou entidade municipal, cabendo ao Sistema de Controle Interno da Administracdo
Pablica Municipal Direta e Indireta definir o plano geral e efetuar sugestdes objetivas para
seu aprimoramento, decorrentes de constatacdes feitas no curso do seu trabalho de
auditorias e fiscalizagbes.

§ 22 - O Sistema de Controle Interno da Administragdo Publica Municipal
Direta e Indireta prestara orientacdo aos administradores de bens e recursos publicos nos
assuntos pertinentes a area de competéncia do controle interno, inclusive sobre a forma de
tomar e prestar contas, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicio
Federal.

Art. 32 Estdo sujeitos ao Sistema de Controle Interno:
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I - o gestor de dinheiro publico e todos quantos houverem preparado e
arrecadado receitas orgamentarias e extra-orcamentarias, hajam ordenado e pago despesas
or¢amentarias e extra-orgamentarias, ou tenham, sob sua guarda ou administracgio, bens,
numerario e valores do Municipio ou pelos quais este responda;

Il - os servidores do Municipio ou qualquer pessoa ou entidade, estipendiados
pelos cofres publicos ou n3o, que derem causa a perda, extravio, dano ou destruicio de
bens, numerario e valores da Fazenda Publica ou pelos quais ela responda;

Il - os dirigentes dos 6rgdos e entidades que integram a estrutura do Poder
Executivo Municipal em sua administragdo direta e indireta:

IV - as entidades de direito privado beneficiarias de convénios, de auxilios,
renuncias, e subvengdes do Municipio.

§ 12 - O Sistema de Controle Interno do Municipio nio atingira a funcao
legislativa exercida pela CAmara de Vereadores.

§ 22 - Na qualidade de unidade orgamentéria, a Camara de Vereadores passa
a ser considerada como o6rgio setorial do Sistema de Controle Interno e, como tal,
subordina-se a observancia das normas e procedimentos de controle, a serem por ela
expedidas conforme padroniza¢do e orientac¢io técnica do Orgdo Central do Sistema de
Controle Interno, objetivando a integracio contabil com o Poder Executivo.

Art. 42 - A sujeicdo de que trata o artigo anterior processar-se-a nas
modalidades de:

I - Prestacdo de contas;
Il - Tomada de contas;
Il - Auditoria e fiscalizac3o.

Art. 52 - Havera prestagdo de contas:

| - dos ordenadores de despesas dos érgdos e entidades integrantes da
Administragdo Municipal Direta e Indireta;

Il - dos responsaveis por adiantamentos;

Il - dos beneficidrios de convénios, subvengdes e auxilios 3 conta do
orgamento do Municipio;

IV - de todos quantos tiverem, formalmente expressa, a obrigacio de
comprovar, por iniciativa pessoal, o cumprimento dos encargos em causa nos atos pelos
quais assumam responsabilidade por uso, emprego, guarda ou movimentagdo de bens,
numerario e valores;

V - dos responsaveis pela execucdo de contratos formais decorrentes de
licitagdo publica ou de sua dispensa e demais avencas.

Art. 62 - Havera tomada de contas:

Praga Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo n® 65- CEP, 13.760-000 — Fone (19) 3657-1520 2/5
CNPJ 45.742.707/0001-01 email: secretaria@tapiratiba.sp.qov.br - home page: www.tapiratiba.sp.gov.br




Prefeitura Municipal de
TAPIRATIBA

I - dos responsdveis sujeitos a prestacdo de contas gue ndo a cumprirem nos
prazos e condigdes fixados em lei, regulamento ou instrucdo;

Il - das impugnagdes de despesas feitas pelo regime de adiantamento, de
execugao de convénios e contratos formais;

Il - quando se apurar extravio, perda, subtragio ou deterioragio culposa ou
dolosa de valores, bens ou materiais do Municipio ou pelos quais este responda;

IV - nos casos de desfalque, desvio de bens ou de outras irregularidades de
que resulte dano ao erério;

V - em outros casos previstos na legislacdo.

Art. 72 - A auditoria e a fiscalizagdo constituem a verificacdo da fiel
observancia da gestdo orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial nos orgdos e
entidades da Administragdo Pablica Municipal.

Art. 82 - O Sistema de Controle Interno da Administragdo Publica Municipal
Direta e Indireta visa a avaliagdo da agdo governamental e da gestdo dos administradores
publicos municipais, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, e a apoiar o controle externo no exercicio de sua miss3o
institucional.

Art. 97 - O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo tem as seguintes
finalidades:

I = coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno
correspondente a Prefeitura Municipal, promover a integracio operacional e orientar a
elaboragdo dos atos normativos sobre procedimentos de controle;

Il — avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos
orgamentarios, bem como a eficiéncia de seus resultados;

lll — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgios e entidades da administragdo municipal,
bem como, da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

IV — exercer o controle de operagbes de crédito, avais e garantias, bem como
direitos e haveres do Municipio;

V — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do municipio;

VI - Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo institucional;

VIl — Em conjunto com autoridades da Administragdo Financeira do Municipio,
assinar o Relatério de Gest3o Fiscal;

VIIl - Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de
despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados.

IX — Emitir quadrimestralmente relatério resumido, com a finalidade de munir
o Gestor Municipal de informagdes que o auxiliem em suas tomadas de decisdes, com vistas
a atender os textos constitucionais e orientacdes da Egrégia Corte de Contas.

X - propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de processamento
eletrénico de dados em todas as atividades da administracdo publica, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacdes;
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Art. 102 Os ocupantes de cargo de chefia, e ou, encarregados de setor dos
departamentos que integram a administragdo publica municipal direta e indireta, devem se
reportar aos responsaveis do Sistema de Controle Interno, devendo municiar os
responsaveis pelo Controle Interno com as informacées que estes solicitar, ndo podendo ser
negada a informacio.

§ 12 - As notificagbes e alertas emitidas pelos responsaveis do Controle
Interno, aos setores que integram a administracdo publica direta e indireta, detectadas
concomitantemente ou a posteriori, deverdo ser corrigidas pelo respectivo setor de
imediato, sob pena de abertura de tomada de contas em seu desfavor.

Art. 112 As atividades dos responsaveis do Sistema de Controle Interno de
que trata o art. 10° da Lei Municipal n® 1107/15, de 30 de abril de 2015, tersio como enfoque
principal a avaliacdo da eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle adotados nos
diversos sistemas administrativos, pelos seus 6rgdos setoriais, cujos resultados serdo
consignados em relatério contendo recomendacdes para o aprimoramento de tais controles.

§ 1° - O responsavel pelo Sistema de Controle Interno podera elaborar e
adotar manuais especificando os procedimentos e metodologia de trabalho a ser observada
por cada Unidade, sendo submetido a aprovagio do Prefeito Municipal.

§ 2° - Para a realizagdo de trabalhos de auditoria interna em areas, programas
ou situagdes especificas, cuja complexidade ou especializacio assim justifiqguem, o
responsavel pelo Sistema de Controle Interno poderd requerer ao Prefeito Municipal a
colaboragdo técnica de servidores publicos ou a contratagio especializada de terceiros.

Art. 122 - Sdo garantias dos servidores responsaveis do Sistema de Controle
Interno:

I —independéncia profissional para o desempenho das atividades previstas na
legislagdo em vigor;

Il — acesso a quaisquer locais, documentos, informacées, sistemas de
informacdo e bancos de dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das suas fungdes;

lll — ndo fazer parte de comissdes de licitagdo, comissdo de sindicincia e
processo administrativo.

IV — ter acesso a cursos que visem o aprimoramento profissional e contribua
para o aperfeicoamento dos servigos realizados no dia a dia.

V —reportar-se diretamente ao Chefe do Poder Executivo.

Parédgrafo Unico - Os responsaveis pelo Sistema de Controle Interno deverio
guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em
decorréncia do exercicio de suas fun¢@es, utilizando-as, exclusivamente para a elaboracio
de relatérios e eventuais pareceres destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.
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Art. 139 - A sistematizagdo do controle interno, na forma estabelecida neste
Decreto, ndo elimina ou prejudica os controles préprios dos sistemas e subsistemas criados
no ambito da Administragdo Publica Municipal, nem o controle administrativo inerente a
cada chefia, compreendendo:

I - instrumentos de controle de desempenho quanto a eficiéncia, eficacia,
efetividade e economicidade da observancia das normas que regulam a unidade
administrativa, pela chefia competente;

Il - instrumentos de controle da observancia das normas gerais que regulam o
exercicio das atividades auxiliares, pelos 6rgdos proprios de cada sistema;

Il - instrumentos de controle de aplicagdo dos recursos publicos e da guarda
dos bens publicos.

Art. 1492 - E vedada a nomeagdo para o exercicio de cargo no ambito do
Sistema de que trata esta Lei, de pessoas que tenham sido, nos ultimos cinco anos:

I - responsaveis por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio,
ou ainda;

Il - punidas, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em
processo disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

lll - condenadas em processo criminal por pratica de crimes contra a
Administracdo Publica, capitulados nos Titulos Il e Xl da Parte Especial do Cédigo Penal
Brasileiro, na Lei n.2 7.492, de 16 de junho de 1986 e na Lei n.2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 152 - A documentagdo comprobatéria da execugdo orcamentdria,
financeira e patrimonial das unidades da administracio municipal direta e indireta
permanecera na respectiva unidade, a disposicdo dos 6rgdos e das unidades de controle
interno e externo, nas condi¢des e nos prazos estabelecidos conforme legislacdo vigente.

Art. 162 - Revogadas as disposicbes em contrdrio, este Decreto entrard em

vigor na data da sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Tapiratiba, 06 de outubro de 2015.

Wey

LUIZ ANTONIO PERES
Prefeito Municipal

Publicada por afixagdo, no quadro préprio de editais, na sede da Prefeitura Municipal e no
Painel da Cidadania, na mesma data.

Praga Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo n° 65- CEP. 13.760-000 — Fone (19) 3657-1520 5/5
CNPJ 45.742.707/0001-01 email: secretaria@tapiratiba.sp.gov.br - home page: www.tapiratiba.sp.gov.br




